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1. Общие положения 

1.1. Настоящий Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 
отношений между МБДОУ детский сад № 2 п.Залари и родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся (далее - порядок) разработан в 
соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», уставом МБДОУ детский сад № 2 п.Залари (далее - детский сад). 

1.2. Порядок устанавливает общие требования к оформлению возникновения, изменения, 

приостановления и прекращения образовательных отношений при реализации детским 
садом основных образовательных программ дошкольного образования и дополнительных 

общеразвивающих программ. 

1.3. Особенности возникновения, приостановления и прекращения отношений между 

детским садом и родителями (законными представителями) несовершеннолетних 
обучающихся в части, не урегулированной законодательством об образовании и настоящим 

порядком, могут устанавливаться локальными нормативными актами детского сада по 
основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том 

числе регламентирующими правила приема обучающихся, порядок и основания перевода, 
отчисления и восстановления обучающихся. 

2. Основания и порядок оформления 

возникновения образовательных отношений 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений между Учреждением и 

родителями (законными представителями) является приказ о зачислении воспитанника в 

Учреждение. 

2.2. Изданию приказа о зачислении воспитанника в Учреждение предшествует заключение 

договора об образовании по образовательным программам дошкольного образования с 
родителями (законными представителями)- Приложение №1 

2.3. Права и обязанности участников образовательного процесса, предусмотренные, 
законодательством об образовании и локальными актами Учреждения возникают, с даты, 

указанной в приказе о приеме воспитанника. 

3. Основания и порядок оформления 

изменения образовательных отношений 

3.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения 

воспитанниками образования по основной или дополнительной образовательной 
программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей воспитанников 

и Учреждения. 
Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе родителей 

(законных представителей) воспитанников по их заявлению в письменной форме, так и 

по инициативе Учреждения. 
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3.3. Основанием для приостановления отношений является приказ по Учреждению, 
изданный на основании внесения соответствующих изменений в договор об 

образовании. 

3.4. В случаях, когда решение об изменении образовательных отношений принимает 

педагогический совет, а также в случаях привлечения педагогического совета для 
реализации права обучающегося на образование в соответствии с уставом и 

локальными нормативными актами детского сада уполномоченное лицо готовит 
проект приказа и передает его на подпись в течение одного рабочего дня с даты 

принятия решения педагогическим советом. 

3.5 Права и обязанности воспитанников, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами Учреждения, изменяются с даты 
издания приказа или с иной указанной в нем даты. 

4. Основания и порядок оформления 

приостановления образовательных 

отношений 

4.1. Отношения могут быть приостановлены как по инициативе родителей 

(законных представителей) воспитанников на основании письменного заявления родителей 
(законных представителей) воспитанников, так и по инициативе Учреждения. 

4.2. Причинами приостановления отношений являются: 

- состояние здоровья воспитанника, не позволяющее в течении определенного периода 
посещать Учреждение (при наличии медицинского документа); 

- санаторно-курортного лечения и оздоровления воспитанника (по состоянию здоровья, 

при наличии направления медицинского учреждения); 
- отпуска родителей (законных представителей) воспитанников; 

- карантина в Учреждении; 

- в период закрытия Учреждения на ремонтные и аварийные работы; 

4.3. Родители (законные представители) воспитанника для сохранения места в 

Учреждении должны предоставить документы, подтверждающие отсутствие воспитанника 

по уважительным причинам. 

5. Основания и порядок оформления 

прекращения образовательных 

отношений 

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением воспитанника 

из Учреждения: 

- в связи с получением воспитанником дошкольного образования (завершением 

обучения); 

- досрочно. 
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5.2. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося (воспитанника) не 

влечет для него каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств 

перед организацией, осуществляющей образовательную деятельность, если иное не 

установлено договором об образовании. 

5.3. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих 

случаях: 

- по инициативе родителей (законных представителей) воспитанника, в том числе в 

случае перевода воспитанника для продолжения освоения образовательной программы 

в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) 
воспитанника и Учреждения, в том числе в случае ликвидации Учреждения. 

5.4. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе родителей 
(законных представителей) воспитанника не влечет за собой возникновение каких- 

либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед Учреждением. 

5.5. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ по 

Учреждению, осуществляющей образовательную деятельность, об отчислении 

воспитанника. 

Права и обязанности участников образовательного процесса, предусмотренные 
законодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, 

осуществляющего образовательную деятельность, прекращаются с даты его 
отчисления из Учреждения. 

5.6. Учреждение в случае досрочного прекращения образовательных отношений по 
основаниям, не зависящим от воли организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, обязана обеспечить перевод воспитанников в другие организации, 
осуществляющие образовательную деятельность, и исполнить иные обязательства, 

предусмотренные договором об образовании. 

В случае прекращения деятельности Учреждения , а также в случае аннулирования у 

нее лицензии на право осуществления образовательной деятельности, учредитель 
образовательной организации обеспечивает перевод воспитанников с согласия 

родителей (законных представителей) в другие образовательные организации, 
реализующие соответствующие образовательные программы. 

5.7 Изменения в настоящее положением могут вноситься в соответствии с 

действующим законодательством и Уставом учреждения. 

5.8.Срок действия настоящего Порядка не ограничен. Порядок действует до 

принятия нового.
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Приложение №1 

ДОГОВОР № ___  

Между муниципальным образовательным учреждением, реализующим образовательную 

программу дошкольного образования, и родителем ( законным представителем) ребенка, 

посещающим данное учреждение 

рп Залари «__»_______ 202 __ г 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №2 п.Залари 
(МБДОУ детский сад №2), осуществляющее образовательную деятельность (далее 

образовательная организация) на основании лицензии от 12 января 2017г. №9803, выданной 
службой по контролю и надзору в сфере образования Иркутской области, именуемое в 

дальнейшем «Исполнитель», в лице Вавиловой Светланы Анатольевны, заведующего, 
действующего на основании Устава учреждения, от 17.02.2020 г., и 

 _ (мама), 
паспорт _______ выдан __________________________________________________________ . 
именуемая в дальнейшем «Заказчик», действующая в интересах 
г,Е 

именуемый в дальнейшем «Воспитанник(ца)», совместно именуемые Стороны заключили 

настоящий Договор о нижеследующем: 

I. Предмет договора 

1.1. Предметом договора является предоставление образовательной организацией 
Воспитаннику(це) образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной 

программы дошкольного образования (далее -образовательная программа) в соответствии с 
федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее 

ФГОС ДО), содержание Воспитанника(цы) в образовательной организации, присмотр и уход за 
Воспитанником(цей). 

1.2. Форма обучения: очная 
1.3. Наименование образовательной программы: «Основная образовательная программа 

дошкольного образования» 

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент 

подписания настоящего Договора составляет: _________ 
1.5. Режим пребывания Воспитанника в организации: с 7.00 до 19.00 (кроме субботы.воскресенья, 

а также праздничных дней) 
1.6. Воспитанник(ца) зачисляется в общеразвивающую разновозрастную группу № ________  

И. Взаимодействие сторон 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 
2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе 
в формировании образовательной программы. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 
-по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, 

предусмотренных разделом I настоящего Договора; 
- о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника(цы) во время его 

пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, 
отношении к образовательной деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление 
образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и 
обязанности Воспитанника(цы) и Заказчика. 



6 

 

2.2.4. Находиться с Воспитанником(цей) в образовательной организации в период его 
адаптации в течении трех дней по два часа. 

2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в 
образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни 
здоровья и др.). 

2.2.6. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, 
предусмотренных уставом образовательной организации. 

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом 

образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с 

образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего 

Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным 
стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями 

настоящего Договора.  

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья 

Воспитанника(цы), его(её) интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие 

его(её) творческих способностей и интересов. 

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать 
индивидуальные потребности Воспитанника(цы), связанные с его(её) жизненной ситуацией и 

состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им(ею) образования, 
возможности освоения Воспитанником(цей) образовательной программы на разных этапах ее 

реализации. 
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к 

личности Воспитанника(цы), оберегать его(её) от всех форм физического и психологического 
насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического 

здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника(цы) с учетом его индивидуальных 
особенностей. 

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра 
и ухода за Воспитанником(цей), его(её) содержания в образовательной 

организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими 
его(её) жизнь и здоровье. 

2.3.7. Обучать Воспитанника(цу) по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 
настоящего Договора. 

2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами 
обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной 

деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды. 
2.3.9. Обеспечивать Воспитанника(цу) необходимым сбалансированным питанием пяти 

разовым.(вид питания, в т.ч. диетическое, кратность и время его приема). 
2.3.11. Переводить Воспитанника(цу) в следующую возрастную группу. 

2.3.12. Уведомить Заказчика за 10 календарных дней о нецелесообразности оказания 
Воспитаннику(це) образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего 

Договора, в следствии его(ее) индивидуальных особенностей, делающих невозможным или 
педагогически нецелесообразным оказание данной услуги. 
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2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27июля 2006 г. N 
152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных 

данных Заказчика и Воспитанника(цы). 
2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил 

внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм 
поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, 

инженерно-техническому, 
административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, 

медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на 
их честь и достоинство. 

2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику(це) услуги за 
присмотр и уход. 

2.4.3. При поступлении Воспитанника(цы) в образовательную организацию и в период 
действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все 

необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации. 
2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и 

места жительства. 
2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанника(цы) образовательной организации согласно 

правилам внутреннего распорядка Исполнителя. 
2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника(цы) в 

образовательной организации или его болезни. В случае заболевания Воспитанника(цы), 
подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским 

работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать 
посещения образовательной организации Воспитанником(цей) в период заболевания. 

2.4.7. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия 
ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с 

указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с 
инфекционными больными. 

2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, 
причиненный Воспитанником(цей) имуществу Исполнителя, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником 

3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу 

за Воспитанником (далее - родительская плата) составляет 
в день. 

(стоимость в рублях) 

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной 
услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение 

которых оказывалась услуга. 
3.3. Заказчик ежемесячно,_до 10 числа текущего месяца вносит родительскую плату за 

присмотр и уход за Воспитанником(цей),указанную в пункте 3.1 
3.4. Оплата производится в срок, в безналичном порядке на счет Исполнителя 

3.5. Родительская плата не взимается при отсутствии Воспитанника(цы) в Учреждении по 
уважительной причине: 

болезнь ребенка (при наличии справки от врача-педиатра); отпуск родителей санаторно-

курортное лечение медицинское обследование  
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4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств 
Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную 
законодательством Российской Федерации и настоящим Договором. 

VII. Реквизиты и подписи сторон: 

Учреждение 
Муниципальное бюджетное дошкольное 
 образовательное учреждение д/с №2 п.Залари 

Родитель (законный представитель) 
Домашний адрес____________________________ 

___________________________________________.  

Юридический адрес: 666321 рп Задари, 

 ул. 4-я Советская, 32 

 Руководитель: Вавилова С.А. 

 с.т. 89025191645 
Подпись___________/ С.А.Вавилова 
М.П. 

Ф.И.О.____________________________
_________________________________
_ 
Паспорт___________________________ 

Тел.______________________________ 
 
Подись______________________ 

в случае отсутствия Воспитанника(цы) в Учреждении по причине проведения 

карантинных мероприятий в Учреждении, ремонтных и (или) аварийных работ в 

Учреждении, наружного температурного режима ниже минус 30 градусов по 

Цельсию. 

IV. Ответственность за неисполнение или 
ненадлежащее исполнение обязательств по 
Договору, порядок разрешения споров 

V, Основания изменения и расторжения Договора 
5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению 
сторон. 
5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной 

форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 

По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, 
предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации. 

VI. Заключительные положения 
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания 

Сторонами и действует до " ___" ___________  202 ___ г. 
6.2. Настоящий Договор составлен в _ _2-х _____ экземплярах, имеющих 

равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон. 
6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных 

существенных изменениях. 
6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий 

настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 
6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 
6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору 

третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 
6.7. При выполнении условий настоящего Договора, Стороны руководствуются 

законодательством Российской Федерации. 
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